. TALLER

TRABAJO
EN

EQUIPO

DESCRIPCION

El trabajo en equipo facilita el cumplimiento de objetivos, incrementa la
motivacion y la creatividad, y favorece las habilidades sociales de cada uno.
El trabajo en equipo es una capacidad altamente valorada en el mercado
laboral, y es una de las caracteristicas mas demandadas por las empresas.

OBJETIVOS

ldentificar las variables clave que permiten formar equipos de trabajo
colaborativos, bien comunicados y comprometidos con los resultados vy
proporcionar las herramientas precisas para que el conjunto de personas
trabaje de forma coordinada para lograr las metas propuestas.

TEMARIO - DEFINIREL PROBLEMA

IDENTIFICAR LAS CAUSAS
ESTRUCTURAR LA SOLUCION
QUE ES UN EQUIPO - _COORDINACION
-COMPROMISO

LAS 5C DEL TRABAJOEN EQUIPO l—CONFIANZA

-COMPLEMENTACION

EJERCICIOS PRACTICOS -COMUNICACION
CARACTERISTICAS PARA EL TRABAJO EN EQUIPO
BENEFICIOS QUE SE OBTIENEN

RASGOS PARA EL TRABAJO COLABORATIVO

EL TALLER INCLUYE
=

—% Materiales

JO HN C. Libros:
MAXWELL - Los 11 poderes del lider.
LAS 17 LEYES - Las 17 leyes incuestionables del trabajo
INCUESTIONABLES en equipo.

DEL TRABAJO
EN EQUIPO

|

*En formato digital al finalizar el taller.

JORGE VALDANO




